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1. APRESENTAGAO

O FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE PAULISTANA foi instituido pela
LEl N°. 07/2007 de 15 de junho de 2007, com a misséo de garantir os beneficios
previdenciarios instituidos por lei aos servidores publicos municipais efetivos, ativos e
inativos, e seus dependentes. O regime do RPPS é baseado em um modelo solidario e
contribuitivo e sua gestdo, de forma auténoma, tem o desafio de tomar medidas que
garantam seu equilibrio financeiro e atuarial. Os beneficios atualmente disponibilizados pelo
PAULISTANA PREV séo:

« APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO;
o PENSAO POR MORTE;

e« APOSENTADORIA POR INVALIDEZ;

« APOSENTADORIA COMPULSORIA.

2. RELAGAO DE SERVIDORES

O Nucleo Gestor & composto por dois servidores efetivos em comisséao.

PROFISSIONAIS QUE COMPOE O QUADRO DO FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE PAULISTANA — PAULISTANA PREV.

PROFISSIONAIS QUANTIDADE

Efetivos 02

Tabela 01 — Quantidade de profissionais que compde o FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE PAULISTANA, em
2023.

3. NUCLEO GESTOR

01. GERENTE DE PREVIDENCIA

NOME: FRANCISCA ARLETE DE SOUSA BORGES AMORIM
CPF: 275.778.993-72

PERIODO: 01/01/2023 a 31/12/2023

E-MAIL: franciscaarletes@hotmail.com

TELEFONE: (89) 99455-1030

02. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
NOME: JAILDA VIEIRA DE CASTRO

CPF: 843.168.703-78

PERIODO: 01/01/2023 a 31/12/2023

E-MAIL: jaildacastro@hotmail.com

TELEFONE: (89) 99401-7101




4. GESTAO CONTABIL
4.1. Gestdo Orgcamentaria

Durante a execugdo orgamentaria do exercicio constatou-se uma diminuicao em
comparagao ao ano de 2022 , obtendo ainda resultado de Superavit conforme segue:
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4.2. Gestdo Contabil

As Demonstragdes Contabeis que compdem a Prestagdo de Contas do Fundo de
Previdéncia, as quais foram extraidas as informagdes demonstradas nos quadros abaixo,
s30 elaboradas em conformidade com as diretrizes contabeis estabelecidas pela Secretaria
de Previdéncia — SPREV e Secretaria do Tesouro Nacional- STN, por meio da Portaria n°
509/13 (especifica para os RPPS), do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP
e da DCASP, além da Lei n° 4.320/64, 101/00 e Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor
Publico — MCASP.

As Receitas de contribuicdes arrecadadas pela Unidade Gestora, foram devidamente
registradas, podendo ser visualizadas com detalhamento no Demonstrativo da Execucgéao
orcamentaria tanto da Receita como da despesa junto aos Balancetes mensais.

A seguir, estdo apresentados os valores, de forma acumulada, arrecadados até a
data base de 31 de dezembro de 2022 e de 31 de dezembro de 2023:

ARRECADAGAO 2022 2023
Receitas de Contribuigoes 3.550.890,56 3.940.158,39
Receita Patrimonial 445.729,16 1.378.996,66
Outras Receitas Correntes 735.834,49 0,00
Receitas Correntes - Intra 6.037.340,03 4.442 503,08
Total 10.769.794,24 9.761.658,13

As despesas do Fundo de Previdéncia executadas se apresentam conforme segue

abaixo:
DESPESAS CORRENTES 2022 2023
DESPESA COM PESSOAL E ENCARGOS 5.848.182,12 6.784.495 43
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 278.086,45 387.735,00
DESPESA DE CAPITAL
INVESTIMENTOS(OBRAS) 735.089,71 364.953,55
TOTAL 6.861.358,28 7.537.183,98

5. GESTAO FINANCEIRA

Visando a analise das contas do Regime Préprio de Previdéncia Social — exercicio
financeiro de 2023, levou-se em consideragdo a observancia quanto ao carater contributivo,

nos termos do disposto na Constituicdo Federal.

5.1. Da Regularidade
Previdenciarias

quanto

As contribuicdes, servidor e patronal, foram recolhidas integralmente ao Fundo

Previdenciario de Paulistana.

A receita decorrente da contribuigdo parte servidor e patronal, durante o exercicio
financeiro de 2022 foi no valor total de R$ 9.360.076,93. Ja no exercicio financeiro de 2023,

ao Recolhimento das

Contribuigoes



o importe recolhido na receita contributiva foi no total de R$ 8.372.719,47, conforme grafico
a seguir:

Receita Contribuicao Servidor/Patronal {ano

5.2. Da Receita da Compensacgdo Previdenciaria

A Compensacdo Previdenciaria (COMPREV) é um acerto de contas entre o Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS) e os Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS).
Os Municipios, ao atenderem o preceito constitucional, instituindo o RPPS, geram o direito
de se compensar financeiramente com o RGPS. Isso porque seus servidores, anteriormente
a instituicao do RPPS, eram segurados do RGPS e, portanto, contribuiram por algum tempo
aquele regime.

No ano de 2022, a receita alusiva a Compensagdo Previdenciaria foi de R$
735.834,49. Em 2023, nao houve receita concernente a Compensacgao Previdenciaria.

Receita - Compensacao Previdenciaria
(ano)

5.3. Da Receita de Contribuigdo de Aposentados e Pensionistas

A Lei Municipal 07/2007 previa que, quando das contribuicbes mensais dos
aposentados e pensionistas incidiria contribuicdo sobre os proventos de aposentadorias e
pensdes que superem o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o artigo 201 da Constituigdo Federal, com percentual igual ao
estabelecido para os servidores titulares de cargos efetivos. Contudo, nédo havia salarios que
excediam o teto do Regime Geral de Previdéncia.

Com a aprovagdo da Lei Complementar 163/2021 e da Emenda a Lei Organica n°
1.038/2022, que, com base na Emenda Constitucional n® 1/2021, ficou estabelecida a
contribuigdo ordinaria dos aposentados e pensionistas que incidira sobre o valor dos
proventos de aposentadoria e de pensdes que supere 1 (um) salario-minimo.
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Assim, depois que a Lei supracitada entrou em vigor, foi recolhido ao Fundo

Previdenciario do Municipio de Paulistana o montante de R$ 437.473,70 no ano de 2022. Ja

no exercicio financeiro de 2023, o valor recolhido foi de R$ 619.693,82, alusivo a

contribuigdo sobre os proventos de aposentadoria e pensdo regidas pela lei da reforma

previdenciaria.

>

Receita - Contribuicao
Aposentados e Pensionistas

5.4. Da Gestdo Financeira dos Recursos e dos Investimentos

A gestdo financeira dos Recursos Previdenciarios € propria, tendo credenciada a
instituicdo Caixa Econdémica Federal que segue as diretrizes e exigéncias determinadas
pelas Resolugdes CNM N° 3.922 de 25 de novembro de 2010 e CMN N° 4.604 de 19 de
dezembro de 2017, pela Portaria 1467/2022 do MTP, assim como da Politica de
Investimentos do Fundo Previdenciario de Paulistana aprovada para o exercicio financeiro
de 2022, regida pelos conselhos deliberativo e fiscal e os gestores do fundo.

O Fundo Previdenciario de Paulistana possuia, em 31/12/2022, um saldo financeiro
de R$ 27.168.685,65, alocados em Fundos de Investimentos seguindo as legislacdes
vigentes e a politica de investimentos, conforme apresentado a seguir:

Em 31/12/2023 o Fundo Previdencidrio do Municipio de Paulistana possuia, um
saldo financeiro de R$ 31.892.213,22, alocados em Fundos de Investimentos seguindo as
legislagées vigentes e a politica de investimentos, conforme apresentado a seguir:



Quanto ao retorno dos recursos aplicados, conforme as orientagées do Conselho
Monetario Nacional, do Ministério da Previdéncia e a Politica de Investimentos aprovada
para vigorar nos exercicios financeiros de 2022 e 2023, foi apurado um retorno acumulado,
em 2022 no total de R$ 2.303.365,10 e em 2023 no total de R$ 3.757.609,88, conforme
apresentado no grafico a seguir:

Retorno e Rentabilidade acumulados (ano)

6. RELATORIO DE AGOES DESENVOLVIDAS

ATIVIDADE Audiéncia Publica
DESENVOLVIDA:
DATA: | [LOCAL: |
PUBLICO ALVO: Representantes do Poder Legislativo Municipal;
Servidores ativos, inativos e pensionistas do PAULISTANA
PREV.
OBJETIVO: Apresentacdo e discussao sobre projeto de lei que trata de
mudancas no Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de
Paulistana-Pl.
IMAGENS:
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