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APRESENTAGAO

O FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE PAULISTANA foi instituido pela LEI N2. 07/2007
de 15 de junho de 2007, com a missdo de garantir os beneficios previdencidrios instituidos por lei aos
servidores publicos municipais efetivos, ativos e inativos, e seus dependentes. O regime do RPPS é
baseado em um modelo soliddrio e contribuitivo e sua gestdo, de forma auténoma, tem o desafio de
tomar medidas que garantam seu equilibrio financeiro e atuarial. Os beneficios atualmente
disponibilizados pelo PAULISTANA PREV sdo:

e APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIGAO;
e PENSAO POR MORTE;

e APOSENTADORIA POR INVALIDEZ;

e APOSENTADORIA COMPULSORIA.

1. COMPOSIGAO

01. GERENTE DE PREVIDENCIA
NOME: JAILDA VIEIRA DE CASTRO
CPF: 843.168.703-78

PERIODO: 01/01/2025 a 31/12/2025
E-MAIL: jaildacastro@hotmail.com
TELEFONE: (89) 99401-7101

02. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
NOME: FRANCISCA ARLETE DE SOUSA BORGES AMORIM
CPF: 275.778.993-72

PERIODO: 01/01/2025 a 31/12/2025

E-MAIL: franciscaarletes@hotmail.com

TELEFONE: (89) 99455-1030

03. CONSELHO DELIBERATIVO

Titular: JACIEIDE VIEIRA DE CASTRO

CPF: 007.254.163-60

Suplente: JOSENILDA DA ROCHA OLIVEIRA
CPF: 552.846.043-34

Titular: ERINALDA MARIA DA SILVA Titular: MARCILIO FEITOSA SAMPAIO
CPF: 270.954.868-24 CPF: 782.549.653-15

Suplente: EMILIANA RODRIGUES DE CARVALHO Suplente: ROBERTO ARRAIS

CPF: 752.433.183-53 CPF: 853.870.373-00

Titular: ISRAEL DA SILVA RODRIGUES

CPF: 035.778.333-60

Suplente: ILKA SIDARTA DA SILVA ALENCAR
CPF:926.678.563-68

Titular: ALINE DA SILVA TEIXEIRA

CPF: 626.709.053-15

Suplente: LETICIA DE SOUSA BORGES

CPF: 301.716.443-87

04. CONSELHO FISCAL

Titular: WRILANY PEREIRA DA SILVA Titular: ELIANE DE AMORIM RODRIGUES

CPF: 679.706.213-68 CPF: 001.681.133-09

Suplente: REJANE APARECIDA DE SOUSA BORGES Suplente: SAMIA REGEA RODRIGUES V. BARROS
CPF:977.765.133-34 CPF: 788.784.543-20

Titular: ADRIANA MARIA XAVIER
CPF: 869.446.813-15



Suplente: MARTA ANTONIA ARRAIS
CPF: 974.967.823-00

2. CERTIFICACOES
O PAULISTANA PREV possui os seguintes membros certificados:

e FRANCISCA ARLETE DE SOUSA BORGES AMORIM — CP RPPS DIRIG | pelo INSTITUTO TOTUM —
Valido até 03/11/2026 e CGRPPS pela APIMEC — Valido até 18/03/2026;

e JAILDA VIEIRA DE CASTRO — CGRPPS pela APIMEC — Vdlido até 18/03/2026 e CP RPPS DIRIG |
pelo INSTITUTO TOTUM - Vdlido até 19/10/2026;

e ELIANE DE AMORIM RODRIGUES — CP RPPS CODEL | pelo INSTITUTO TOTUM — Valido até

17/11/2026;

e JACIEIDE VIEIRA DE CASTRO — CP RPPS CODEL | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido ate
19/10/2026;

e WRILANY PEREIRA DA SILVA — CP RPPS COFIS | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido até
19/04/2028;

e ALINE DA SILVA TEIXEIRA — CP RPPS COFIS | pelo INSTITUTO TOTUM - Valido até 30/04/2028.

3. REUNIOES

O Fundo Previdencidrio do Municipio de Paulistana realizou mensalmente reunides
explorando a Prestacdo de Contas referente as competéncias do exercicio de 2025 junto aos membros
do conselho deliberativo e fiscal, concluindo que as referidas Demonstracdes Financeiras obedecem
aos dispositivos legais e regulamentares aplicaveis, e estdo em condi¢cdes de serem apreciadas pelo
Tribunal de Contas do Estado do Piaui.

CALENDARIO DE REUNIOES

JANEIRO — 30/01/2025 - Pauta principal da ordem do dia. Inicialmente, com a palavra a
Presidente do Comité de Investimentos e assistente administrativo do Paulistana-Prev, a senhora
JAILDA VIEIRA DE CASTRO, que apresentou detalhadamente receitas e despesas realizadas no més de
DEZEMBRO/2024. Finalizada a apresentacdo, foi aberto espaco aos membros para a realizar eventuais
qguestionamentos e esclarecimentos. Os documentos foram analisados e APROVADOS pelos presentes.

MARCO - 17/03/2025 -Inicialmente, com a palavra a Presidente do Comité de Investimentos e
assistente administrativo do Paulistana-Prev, a senhora JAILDA VIEIRA DE CASTRO, que apresentou
detalhadamente receitas e despesas realizadas no més de JANEIRO/2025 E APRESENTAGAO BALANCO
GERAL/2024. Finalizada a apresentacdo, foi aberto espaco aos membros para a realizar eventuais
guestionamentos e esclarecimentos. Os documentos foram analisados e APROVADOS pelos presentes.

Margo — 31/03/2025 - Inicialmente, com a palavra a Presidente do Comité de Investimentos e
assistente administrativo do Paulistana-Prev, a senhora JAILDA VIEIRA DE CASTRO, que apresentou
detalhadamente receitas e despesas realizadas no més de JANEIRO/2025. Finalizada a apresentagdo,
foi aberto espaco aos membros para a realizar eventuais questionamentos e esclarecimentos. Os
documentos foram analisados e APROVADOS pelos presentes.

ABRIL — 25/04/2025 - Com a palavra a Presidente do Comité de Investimentos e assistente
administrativo do Paulistana-Prev, a senhora JAILDA VIEIRA DE CASTRO, que apresentou
detalhadamente receitas e despesas realizadas no més de MARCO/2025. Finalizada a apresentagdo,
foi aberto espaco aos membros para a realizar eventuais questionamentos e esclarecimentos. Os
documentos foram analisados e APROVADOS pelos presentes.



MAIO -29/05/2025 — A Presidente do Comité de Investimentos e assistente administrativo do
Paulistana-Prev, a senhora JAILDA VIEIRA DE CASTRO, que apresentou detalhadamente receitas e
despesas realizadas no més de ABRIL/2025. Finalizada a apresentacéo, foi aberto espaco aos membros
para a realizar eventuais questionamentos e esclarecimentos. Os documentos foram analisados e
APROVADOS pelos presentes.

JULHO- 04/07/2025 - Inicialmente, com a palavra a Presidente do Comité de Investimentos e
assistente administrativo do Paulistana-Prev, a senhora JAILDA VIEIRA DE CASTRO, que apresentou
detalhadamente receitas e despesas realizadas no més de MAIO/2025. Finalizada a apresentacdo, foi
aberto espaco aos membros para a realizar eventuais questionamentos e esclarecimentos. Os
documentos foram analisados e APROVADOS pelos presentes.

JULHO —23/07/2025 - Inicialmente, com a palavra a Presidente do Comité de Investimentos e
assistente administrativo do Paulistana-Prev, a senhora JAILDA VIEIRA DE CASTRO, que apresentou
detalhadamente receitas e despesas realizadas no més de JUNHO/2025. Finalizada a apresentac3o, foi
aberto espago aos membros para a realizar eventuais questionamentos e esclarecimentos. Os
documentos foram analisados e APROVADOS pelos presentes

AGOSTO — 28/08/2025 -Inicialmente, com a palavra a Presidente do Comité de Investimentos
e assistente administrativo do Paulistana-Prev, a senhora JAILDA VIEIRA DE CASTRO, que apresentou
detalhadamente receitas e despesas realizadas no més de JULHO/2026. Finalizada a apresentac3o, foi
aberto espaco aos membros para a realizar eventuais questionamentos e esclarecimentos. Os
documentos foram analisados e APROVADOS pelos presentes.

SETEMBRO — 26/09/2025 -pauta principal da ordem do dia. Inicialmente, com a palavra a
Presidente do Comité de Investimentos e assistente administrativo do Paulistana-Prev, a senhora
JAILDA VIEIRA DE CASTRO, que apresentou detalhadamente receitas e despesas realizadas no més de
AGOSTO/2025. Finalizada a apresentagdo, foi aberto espaco aos membros para a realizar eventuais
qguestionamentos e esclarecimentos. Os documentos foram analisados e APROVADOS pelos presentes.

OUTUBRO — 21/10/2025 - Inicialmente, com a palavra a Presidente do Comité de
Investimentos e assistente administrativo do Paulistana-Prev, a senhora JAILDA VIEIRA DE CASTRO,
que apresentou detalhadamente receitas e despesas realizadas no més de SETEMBRO/2026.
Finalizada a apresentacao, foi aberto espaco aos membros para a realizar eventuais questionamentos
e esclarecimentos. Os documentos foram analisados e APROVADOS pelos presentes.

NOVEMBRO - 26/11/2025 - Inicialmente, com a palavra a Presidente do Comité de
Investimentos e assistente administrativo do Paulistana-Prev, a senhora JAILDA VIEIRA DE CASTRO,
que apresentou detalhadamente receitas e despesas realizadas no més de OUTUBRO/2025. Finalizada
a apresentacdo, foi aberto espaco aos membros para a realizar eventuais questionamentos e
esclarecimentos. Os documentos foram analisados e APROVADOS pelos presentes.

DEZEMBRO - 18/12/2025 - Inicialmente, com a palavra a Presidente do Comité de
Investimentos e assistente administrativo do Paulistana-Prev, a senhora JAILDA VIEIRA DE CASTRO,
que apresentou detalhadamente receitas e despesas realizadas no més de NOVEMBRO/2026.
Finalizada a apresentacao, foi aberto espaco aos membros para a realizar eventuais questionamentos
e esclarecimentos. Os documentos foram analisados e APROVADOS pelos presentes.

4. INVESTIMENTOS

O Fundo Previdencidrio de Paulistana possuia até dezembro/2025 o patriménio total de RS
46.469.001,58 (quarenta e seis milhdes, quatrocentos e sessenta e nove mil, um real e cinquenta e
oito centavos), sendo o equivalente a 97,09% desse patrimonio alocados em Fundo de Investimento



de Renda Fixa e o equivalente a 2,91% desse patriménio aplicados em Fundo de Investimento de
Renda Variavel.

Durante o ano de 2025 os Fundos de Investimento de Renda Fixa obtiveram um retorno de
1,09% em relagdo aos recursos alocados, conforme disposto a seguir.

Retorno dos i apos as Ges oes e resg: no més de D /2025 FUNDOS DE RENDA FIXA

Ativos Renda Fixa Saldo Anterior Aplicagdes Resgates Saldo Atual Retorno (RS) Retorno (%) (%) Instit ~ Var-Més

Total Renda Fixa 43.989.147,39 1.406.168.45 773.083.24 45.108.733.61 486.511,01 1.09% 0.33%

Durante o ano de 2025 os Fundos de Investimento de Renda Varidvel, Estruturados e
Imobilidrio obtiveram um retorno de 1,26% em relagdo aos recursos alocados, conforme disposto a
seguir.

Retorno dos Investimentos apds as i coes (aplicagoes e resg no meés de D /2025 FUNDOS DE RENDA VARIAVEL

Ativos Renda Variavel Saldo Anterior Aplicagoes Resgates Saldo Atual Retomo (R$) Retomo (%) (3%) Instit Var - Més

AMERICANA

VIDENDOS

DEXA SETOR FINANCEIRO RESP LIMITADA F

NCE

Total Renda Variavel 1.335.768,78 0.00 0.00 1.352.560,61 16.791.83 1.26% 817%

5. INVESTIMENTOS POR LIMITE

Conforme disposto na Resolucdo do Conselho Monetario Nacional N2 4.963/2021, os
investimentos do RPPS foram distribuidos dentro dos percentuais maximos permitidos para cada
classe de ativo, conforme segue:

. Renda Fixa (Titulos Publicos Federais e Qutros Ativos de Crédito Privado): De acordo
com o art. 52 da Resolugdo CMN n2 4963/2021, a alocacdo em renda fixa pode atingir até 100% dos
recursos do RPPS, sendo que a parcela aplicada exclusivamente em titulos publicos federais foi
mantida dentro desse limite, garantindo seguranca e liquidez para o fundo. Além disso, a alocagdo em
ativos de crédito privado respeitou os limites especificos estabelecidos para esse segmento.

. Renda Varidvel (A¢Bes e Fundos de A¢bes): Conforme o art. 99 da referida Resolucdo,
o investimento em renda varidvel esteve limitado a até 30% dos recursos do RPPS. As aplicacdes foram
realizadas em ativos devidamente registrados e negociados em mercados regulamentados, garantindo
conformidade com as exigéncias normativas e diversificacdo da carteira.

. Investimento no Exterior: Em conformidade com o art. 10 da Resolugdo, os
investimentos estruturados foram limitados a até 10% dos recursos do RPPS. A alocagdo respeitou os
critérios de governanca e anadlise de risco, garantindo que os investimentos se mantivessem dentro
dos padrdes exigidos.

Com a gestdo financeira dos Recursos Previdencidrios prépria, tendo credenciadas as
instituicdes Caixa Econdmica Federal, Bradesco, Banco do Brasil S.A. e Banco do Nordeste do Brasil
S.A, o RPPS garantiu que todos os investimentos realizados permanecessem dentro dos limites
estabelecidos pela Resolucdo CMN n2 4963/2021, assim como as diretrizes e exigéncias determinadas



pela Portaria n° 1467/2022 do MPS e Politica de Investimentos do exercicio de 2025, assegurando a
conformidade regulatéria e a adequada diversificacdo da carteira.

Para comprovar o disposto, apresenta-se a carteira consolidada dos investimentos do Fundo
Previdenciario Municipal de Paulistana com a data base em 31/12/2025 apresentando o
enquadramento conforme a legislacdo que norteia as aplica¢cdes dos recursos.

Carteira consolidada de investi - base (D o / 2025)

CNPJ Fundo Resgate Caréncia Saldo Particip. S/ Total Cotistas % S/ PL do Fundo Lei

Total para calculo dos limites da Resolugdo  46.451.294,22
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS 7.707.36 Artigo 6°

PL Total 46.469.001,58

6. META ATUARIAL

A taxa atuarial de juros, também conhecida como meta atuarial, é utilizada no calculo das
avaliacdes atuarias para trazer o valor presente de todos os compromissos do plano de beneficios na
linha do tempo e que determina assim o quanto do patrimdnio o Regime Préprio de Previdéncia Social
— RPPS devera possuir para manter o equilibrio atuarial.

Considerando a exposicdo da carteira e seus investimentos, as projecdes dos indicadores de
desempenho dos retornos sobre esses mesmos investimentos, o valor esperado da rentabilidade
futura dos investimentos dos ativos garantidores do PAULISTANA PREV, definiu como META DE
RENTABILIDADE (IPCA) + 4,91%.

Assim, o recurso aplicado obteve um retorno acumulado no exercicio financeiro de 2025 no
valor total de RS 5.430.683,36 (cinco milhdes, quatrocentos e trinta mil, seiscentos e oitenta e trés
reais e trinta e seis centavos), correspondendo a um retorno de 14,12% e evolucdo no PL de 21,08%
no exercicio financeiro de 2025.



Retorno e Meta de Rentabilidade acumulados no ano de 2025

Mée Saido Anterior Aplicagtes Reagates Saldo no Més Retorno Retomo Acum Retormo Més Rstorno Acum Meta 1482 Meta Acum Gap Acum VaR
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7. QUANTIDADE DE ATIVOS

Em dezembro/2025 o municipio de Paulistana — Pl possuia 550 servidores publicos efetivos
ativos.

8. CONCESSAO DE BENEFICIOS

No exercicio de 2025 o Fundo Previdenciario Municipal de Paulistana concedeu 10 (dez)
aposentadoria e 2 (duas) pensdes.

9. MASSA DE BENEFICIARIOS

O Fundo Previdenciario Municipal de Paulistana ndo possui segregacdo de massa.
Contemplando em dezembro de 2025 o total de 168 (cento e sessenta e oito) beneficiarios,
sendo 144 (cento e quarenta e quatro) aposentados e 24 (vinte e quatro) pensionistas.

10. CONTRIBUICAO NORMAL
Quanto ao recolhimento das contribuicdes previdencidrias, o ente federativo recolheu e

repassou integralmente as contribuicdes devidas ao RPPS, conforme disposto no anexo XXVII, peca
que compde a prestacdo de contas do RPPS.



FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE PAULISTANA-PI
ANEXO XXVII
RELAGCAO DOS VALORES DEVIDOS E RECOLHIDOS AOS REGIMES DE PREVIDENCIA SOCIAL

Exercicio de referéncia: 2025 IN TCE n2 05/2023

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS) - FUNDO EM CAPITALIZACAO
. Salario de Aliquota Aplicada % Valor Devido R$ Valor Recebido RS Saldo a Receber RS
COMPETENCIA I
Contribuicdo R$ | patronal | servidor Patronal Servidor Patronal Servidor Patronal Servidor

Janeiro 2.511.669,72 | 21,80% | 14,00% 456.150,58 351.633,76 456.150,58 351.633,77 0,00 |- 0,01
Cedidos - Janeiro
Fevereiro 2.517.462,31 | 21,80% | 14,00% 457.163,90 352.444,72 457.163,92 352.444,72 |- 0,02 0,00
Cedidos - Fevereiro
Margo 2.920.024,60 | 21,80% | 14,00% 518.240,16 408.803,44 518.240,18 408.803,44 |- 0,02 0,00
Cedidos - Margo
Abril 2.612.565,92 | 21,80% | 14,00% 467.112,94 365.759,23 467.112,94 365.759,23 0,00 |- 0,00
Cedidos - Abril
Maio 2.596.169,92 | 21,80% | 14,00% 462.383,00 363.463,79 462.383,01 363.463,79 |- 0,01 |- 0,00
Cedidos - Maio
Junho 2.596.077,54 | 21,80% | 14,00% 461.839,98 363.450,86 461.840,00 363.450,85 |- 0,02 0,01
Cedidos - Junho
Julho 2.615.903,71 | 21,80% | 14,00% 465.662,26 366.226,52 465.662,26 366.226,52 0,00 |- 0,00
Cedidos - Julho
Agosto 2.601.695,89 | 21,80% | 14,00% 460.207,27 364.237,42 460.207,29 364.237,42 |- 0,02 0,00
Cedidos - Agosto
Setembro 2.583.097,53 | 21,80% | 14,00% 456.338,49 361.633,65 457.229,71 361.633,95 891,22 |- 0,30
Cedidos - Setembro
Outubro 2.581.539,66 | 21,80% | 14,00% 456.035,84 361.415,55 456.035,83 361.415,55 0,01 0,00
Cedidos - Outubro
Novembro 2.573.888,53 | 21,80% | 14,00% 454.367,89 360.344,39 454.367,89 360.344,39 0,00 0,00
Cedidos - Novembro
Dezembro 2.573.206,70 | 21,80% | 14,00% 451.903,41 360.248,94 451.903,41 360.248,94 |- 0,00 |- 0,00
Cedidos - Dezembro
1392 Saldrio/2025 2.586.055,93 | 21,80% | 14,00% 460.591,46 362.047,83 460.591,46 362.047,84 |- 0,00 |- 0,01
Cedidos - 132 Salario/2025
Total 33.869.357,96 6.027.997,19 4.741.710,11 | 6.028.888,48 | 4.741.710,41 891,15 |- 0,30

De janeiro a dezembro de 2025 foi repassado o valor total de RS 4.741.710,41 (quatro
milhdes, setecentos e quarenta e um mil, setecentos e dez reais e quarenta e um centavos) referente
a contribuicdo dos segurados, aposentados e pensionistas; e RS 6.028.888,48 (seis milhdes, vinte e
oito mil, oitocentos e oitenta e oito reais e quarenta e oito centavos) referente a contribuicdo do ente
federativo.

11. COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

A compensacdo previdencidria consiste no acerto financeiro entre o Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) e os Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), e destes entre si,
guando for utilizado, para a concessdo de beneficio em um regime, tempo de contribuicdo de outro
regime, certificado na forma da contagem reciproca de tempo de contribuicdo, a qual é efetuada por
meio do Sistema de Compensacao Previdencidria — COMPREV.

O Fundo Previdencidrio Municipal de Paulistana recebeu em repasses do Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS) entre janeiro e dezembro de 2025 o valor de RS 1.000.891,23 (um milh3o,
oitocentos e noventa e um mil e vinte e trés centavos). As transferéncias foram referentes ao acerto
de contas entre o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e o Regime Préprio de Previdéncia Social
(RPPS).

12. PARCELAMENTOS

O Fundo Previdenciario Municipal de Paulistana ndo possui parcelamentos.

13. DESPESAS BENEFICIOS

Para custear os beneficios previdenciarios no exercicio financeiro 2025 foram despendidos RS

9.433.784,01 (nove milhBes, quatrocentos e trinta e trés mil, setecentos e oitenta e quatro reais e um
centavo).




14. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) é um documento fornecido pela Secretaria
de Regime Préprio e Complementar - SRPC do Ministério da Previdéncia com validade de 180 dias,
que atesta o cumprimento dos critérios seguindo as leis federais (como a Lei n2 9.717/98), normas de
boa gestdo para os RPPS e sustentabilidade garantindo que o regime previdenciadrio tem capacidade
de pagar os beneficios (aposentadorias e pensdes) aos servidores.

Conforme imagem a seguir, apresenta-se que o municipio de Paulistana—Pl permaneceu
durante todo o exercicio financeiro de 2025 com o seu CRP valido administrativamente.

CRPs do Municipio de Paulistana/P! (Regime Proprio)

Por fim, teve o seu CRP validado em 08/12/2025 com validade até 06/06/2026, conforme
disposto abaixo.

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR
~#NY  Departamento dos Regimes Proprios de Previdéndis Social

Ente Federativo: Paulistana UF: P
CNPJ Principak: 06.553.796/0001-96

3

FINALIDADE DO CERTIFICADO

014
EMITIDO EM 08/12/2025 N.° 981155 -
VALIDO ATE 06/06/2026 249572

15. DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Com fundamento na Lei Municipal N2 162/2021, a taxa de administracdo para o custeio das
despesas correntes e de capital necessarias a organizacdo e ao funcionamento do érgdo ou entidade
gestora do RPPS municipal, inclusive para conservacdo de seu patrimoénio, devera observar o disposto
na lei, onde a taxa de administracdo sera de 3% sobre o somatdrio da remuneragdo de contribuicao de
todos os servidores ativos vinculados ao RPPS, apurado no exercicio financeiro anterior.

Com base nesse fundamento, para o exercicio financeiro de 2025, o Fundo Previdencidrio
Municipal de Paulistana poderia utilizar até RS 802.902,33 (oitocentos e dois mil, novecentos e dois
reais e trinta e trés centavos) para organizacdo e funcionamento do RPPS. Contudo, nesse exercicio
financeiro foi utilizado a importancia de RS 936.872,78 (novecentos e trinta e seis mil, oitocentos e
setenta e dois reais e setenta e oito centavos).

Ressalta-se que as despesas “ultrapassadas” do limite permitido para o exercicio de 2025 se
deram para construcdo da sede propria, utilizando o recurso existente no fundo de reserva.



